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INTEGRACYJNA MOC MUZYKI
AUTORSKA KONCEPCJA MERYTORYCZNA
Centrum Kreowania Liderów  S.A.

Pod kierunkiem dr Bogusława Federa
Prezentowany projekt jest własnością Centrum Kreowania Liderów S.A. i jest chroniony zgodnie z Ustawą o prawie autorskim. Kopiowanie, powielanie, przetwarzanie i wykorzystywanie w jakikolwiek sposób bez zgody autora jest naruszeniem praw autorskich wynikających z Ustawy.

Przykładowy program -  „Integracyjna moc muzyki” – informacje wstępne; nasze referencje

„Integracyjna moc muzyki” to autorski projekt opracowany i realizowany przez Centrum Kreowania Liderów S.A.

Są to zajęcia organizowane dla małych, średnich i dużych zespołów (największa grupa, jaka brała udział w tym projekcie liczyła 400 osób), dla pracowników jednej firmy lub też firmy i jej kontrahentów.

Celem zajęć „Integracyjna moc muzyki”  jest  zaktywizowanie grupy, wytworzenie atmosfery nastroju bliskości, ciepła i porozumienia; dobra zabawa. Muzyczne spotkania integracyjne to radosny czas porozumiewania się wyzwalającego energię  i wyobraźnię oraz sposób na budowanie dobrych relacji zespołowych w niekonwencjonalny sposób.
W zajęciach „Integracyjna moc muzyki” do tej pory wzięli udział przedstawiciele następujących firm:

· Oriflame

· PricewaterhouseCoopers

· Instytut Medycyny Pracy w Łodzi

· Leroy Merlin Polska

· Bre Leasing (trzy imprezy na 140 osób)

· Gaspol S.A.

· 3M Viscoplast (obecnie 3M Poland – oddział Wrocław)

· Sericol
· Tikkurilla Coatings

· Frantschach Świecie

· Nissan Poland

· Cersanit S.A. 

Zajęcia “Integracyjna moc muzyki” są  również organizowane dla kilkusetosobowych grup w ramach rozmaitych konferencji, w tym: 

· Konferencji  Kadry, 

· konferencji dot. przywództwa organizowanej przez Akademię Obrony Narodowej, Kongresu Sprzedaży w Turystyce.

Dodatkowo projekt „Integracyjna moc muzyki” w ramach nagrody przeprowadzony został w firmie Hochtief, która została  laureatem konkursu Lider Zarządzania Zasobami Ludzkimi organizowanego przy Instytucie Pracy i Spraw Socjalnych (CKL S.A. sponsorowało tę nagrodę).

Projekt spotkania 

Harmonogram spotkania – ogólny

dzień 1.

· przyjazd do ośrodka, zakwaterowanie (do godz. 18.00)

· 19.00 kolacja

· od 19.00 – 23.00 zajęcia „Integracyjna moc muzyki” (rozpoczynamy równolegle z kolacją)
dzień 2.

· śniadanie 

· 9.00 – 9.45 – wystąpienie zarządu

· 9.45 – 10.00 – przerwa

· 10.00 – 14.00 – panel merytoryczny „Techniki kreatywnego myślenia w biznesie i na co dzień”

· 14.00 – 15.00 - przerwa obiadowa

· 15.00 – 19.00 – zajęcia „Integracyjna moc muzyki – w 240 minut dookoła świata”

· 19.00 – kolacja

· po kolacji od 20.00 do 22.00– karaoke

dzień 3.

· śniadanie 

· po śniadaniu – czas wolny, korzystanie z atrakcji ośrodka

· obiad i po obiedzie opuszczenie ośrodka

Oferta merytoryczna spotkania - szczegółowa


19.00 – 19.30 

Muzyczne powitanie – nasza wspólna zabawa rozpocznie się tuż po Państwa przyjeździe, podczas kolacji. Wszystkich uczestników zaprosimy do wspólnej zabawy,  wręczając im przy wejściu instrumenty perkusyjne (bębenki, tamburyna, grzechotki, trójkąty, gwizdki– do wyboru).  Rozpoczniemy od powitania i muzyki na żywo (czteroosobowy zespół muzyczny). Nasz zespół wprawi Państwa w dobry nastrój wykonując znane i lubiane standardy muzyczne i zachęcając do wspólnego śpiewania.  Będzie to wspaniałe rozpoczęcie wspólnego wieczoru: usta same będą się składały do śpiewu, ręce do klaskania, a nogi aż będą się rwały do tańca!
19.30 – 19.50
Po muzycznym powitaniu i rozśpiewaniu grupy, zaprosimy Państwa do  pierwszej  zabawy integracyjnej, którą jest „Dyrygent”
 „Dyrygent” do muzyczna gra integracyjna przeznaczona dla dużych i średnich zespołów, doskonale sprawdzająca się w zarówno w grupach osób reprezentujących jedną firmę jak i w grupach złożonych z firm i współpracujących z nimi klientów. 

Jej głównym przesłaniem jest uświadomienie faktu, iż każde przedsiębiorstwo funkcjonuje jak  jeden „organizm”, który może działać skutecznie i sprawnie tylko 

wówczas, gdy wszystkie pracujące na jego sukces osoby skupione są wokół jednej wspólnej misji  i wykazują wolę współpracy. „Tworzymy jeden zespół” – to motto i hasło przewodnie całej zabawy. Zabawa odbywa się z wykorzystaniem instrumentów perkusyjnych, w oparciu o symboliczną, prostą partyturę, przy akompaniamencie z oryginalnym podkładem muzycznym w tle. 

19.50 – 20.30
Muzyczny trening kreatywności – czyli układanie hymnu firmy/spotkania 
Wspólne układanie hymnu firmy jednoczy pracowników wokół wspólnego celu i misji firmy. Zaangażowane w tę grę osoby przechodzą muzyczny trening kreatywności.    Wszystkie biorący udział w zabawie podzieleni zostają na zespoły. Każdy zespół ma za zadanie ułożenie kilku zwrotek tekstu o firmie, które to zwrotki po połączeniu dadzą hymn firmy. Efekt pracy trzeba zaprezentować pozostałym grupom. Zakończeniem zabawy jest wspólne wykonanie hymnu firmy. 

Zabawa „HYMN” jest okazją do zaobserwowania procesów zachodzących w zespołach pracowniczych. Każdy z uczestników zabawy występuje w tej zabawie w określonej roli. Swoją role każdy z uczestników zabawy wybiera spontanicznie, zgodnie z tym co dyktuje im osobowość i wyuczone zachowanie wyniesione – na przykład – z codziennej pracy. Uczestnicy gry muzycznej „HYMN” przyjmują zwykle role: pomysłodawcy, wdrożeniowca, koordynatora, kontrolera, pracownika grupowego, specjalisty.

Państwa zespół długo jeszcze będzie pamiętał radosny nastrój towarzyszący wykonywaniu tego zadania oraz atmosferę wspólnego tworzenia, zaś wspomnienie tego wieczoru długo jeszcze będzie przywoływało uśmiech na twarzy.

20.30 – 22.30 - Firma pod żaglami, czyli  wieczór szantowy i wieczór piosenki biesiadnej (muzyka na żywo)
Wieczór piosenki szantowej i biesiadnej to zestaw gier i zabaw obfitujący  w konkursy i zgadywanki muzyczne, wspólne muzykowanie na instrumentach perkusyjnych oraz wspólne wykonywanie (indywidualnie i w zespołach). Każda z osób uczestniczących w zabawie otrzyma na czas jej trwania „Śpiewnik Lidera”. Wieczór piosenki biesiadnej jest okazją do budowania nieformalnych relacji w zespole, wzajemnego poznawania pracowników firmy od czysto „ludzkiej” a nie tylko zawodowej strony.


20.00 – 21.00 uroczysta kolacja z towarzyszeniem zespołu muzycznego na żywo

10.00 - 14.00 panel merytoryczny  „Techniki kreatywnego myślenia w biznesie i na co dzień”
Motto: 

„Do niedawna do uzyskania przewagi konkurencyjnej wystarczały wiedza i umiejętności. Obecnie niezbędne są: wyobraźnia, zdolności umysłowe i inicjatywa”  

dr Bogusław J. Feder, - prezes i założyciel Centrum Kreowania Liderów S.A.

Kreatywne myślenie nie jest tylko i wyłącznie domeną genialnych umysłów. 

Jest potrzebne wszędzie tam, gdzie chcemy być lepsi, szybsi i bardziej skuteczni -  przede wszystkim  w biznesie i  w nauczaniu. Właśnie dlatego proponujemy zespołowi firmy Cersanit zajęcia inspirująco-motywacyjne

Techniki kreatywnego myślenia 

w biznesie i na co dzień
Jakie korzyści przyniesie udział w warsztatach zespołowi firmy. 

Państwa pracownicy:

DOWIEDZĄ SIĘ jak rozwijać swoje zdolności twórcze i  inspirować innych do twórczych zachowań (współpracowników, podwładnych, swoich bliskich)

POZNAJĄ techniki kreatywnego myślenia i strategie myślowe najgenialniejszych umysłów w dziejach ludzkości 

ZROZUMIEJĄ fenomen sukcesu Disney Corporation, który zaprowadził tę firmę na szczyt popularności i uczynił jedną z najlepiej rozpoznawalnych marek na świecie

WYPRÓBUJĄ najciekawsze sposoby kreowania nowych pomysłów, współpracy grupowej, wyzwalania kreatywnej energii w zespołach i dochodzenia do twórczych rozwiązań

OTRZYMAJĄ zestaw ćwiczeń służących stymulowaniu kreatywności własnej i podległych Ci osób

Scenariusz zajęć

Rozpoczniemy pokazem tańców latynoamerykańskich. Zespół tancerzy wykona najpopularniejsze tańce latynoamerykańskie takie jak: cza cza, samba, rumba, tango argentyńskie itp. Tańce będą się odbywały przy akompaniamencie żywej orkiestry (czas trwania ok. 30 minut). Osoby, które zachęcone gorącymi rytmami zechcą dołączyć się do zabawy - serdecznie zapraszamy.

Zaprezentowanie technicznych zasda gry i zasad punktowania (zabawa z elementami integracji i rywalizacji, nagrody funduje firma)
Zabawa "Dookoła świata"

LATINO PARTY (czas trwania ok. 20 min.) - pozostajemy w duchu, w jakim rozpoczęliśmy naszą zabawę. Grupa oznaczona kotylionami z napisem "Brazylia, Argentyna, Kuba" zaproszona zostaje do zabawy. Grupa ta otrzyma następujące zadania: przyspieszony kurs lambady, przejście w rytm muzyki pod nisko zawieszoną poprzeczką,  wspólne zaśpiewanie prostej hiszpańskiej piosenki Guantanamera  i nauczenie jej refrenu pozostałej publiczności.
WYPRAWA NA CZARNY LĄD (czas trwania ok. 20 min.) - Grupa z kotylionami z napisem "Afryka, Kenia i Etiopia" włącza się do zabawy. Konkursy: wykonywanie spódniczek z bibuły na czas, konkurs "rozmowa tam-tamów", wykonanie tańca wojennego.
BELLA ITALIA (czas trwania ok. 20 min.) - Grupa z kotylionami z napisem "Italia" bierze udział w m.in. konkursach: układanie poematu o pizzy i jej tworzeniu przy pomocy dostarczonych zestawów menu, a następnie  odśpiewanie go do melodii „O O sole mio!”, wykonanie piosenki Santa Lucia (tekst na foliach)", gra zręcznościowa „Spagetti Gigant” 
SŁowianie (czas trwania ok. 20 min.) - Grupa z napisami "Słowianie Morawy” i „Słowianie Mazowsze” przystępują do zabawy. Konkursy na najlepsze wykonanie: polki (pod kierunkiem zespołu tanecznego), łowickie wycinanki, zabawa "Ahoj przyrodo!" (grupy konkurują w śpiewaniu jak największej ilości piosenek na określony temat np. piosnek o górach)
WYSPY BRYTYJSKIE (czas trwania ok. 20 min.) Grupa oznaczona tym symbolem: wykona spódniczki szkockie z materiału w szkocka kratę, zatańczy szkocki taniec radości, wykona utwór zespołu The Beatles
AKROPOLIS (czas trwania ok. 20 min.). Grupa "grecka" oczywiście zatańczy Zorbę, weźmie udział w konkursie na temat bogów greckich, weźmie udział w grze zręcznościowej „Wykopaliska archeologiczne”
GERMANIA (czas trwania ok. 20 min.). Osoby przynależące do tego zespołu wezmą udział w konkursie na picie piwa na czas, grze rytmicznej „Łyżki” (gra na drewnianych łyżkach”), zaprojektuje również defiladę
PARIS, PARIS (czas trwania ok. 20 min.) Grupa oznaczona tym symbolem zatańczy walczyka (do francuskiej melodii wykonanej na akordeonie), zbuduje wieżę Eiffla z gazety (na czas), weźmie udział w konkursie "Rzut beretem z antenką", wykona francuską piosenkę „Martini”
UNITED STATES of AMERICA (czas trwania ok. 20 min.). Grupa weźmie udział w zabawie w stylu country. Konkurencje: łapanie dzikiego zwierza na lasso, konkurs na sobowtóra Dolly Parton, na zakończenie – odtańczenie rock and rolla (pod kierunkiem zespołu tanecznego)

Krainy lodu (czas trwania ok. 20 min.). Grupa weźmie udział w zabawie w łowy na morsa, otrzyma zadanie wypicia na czas płynu rozgrzewającego (sok z pomidorów), ułoży w języku Yeti i odśpiewa piosenkę Skaldów „kulig”
Zakończenie zabawy i podsumowanie punktacji (liderzy grup, które wygrają otrzymują szampana ufundowanego przez Cersanit)
po kolacji od 20.00 do 22.00– KARAOKE po polsku i po angielsku

To szansa na to, by po raz pierwszy w życiu poczuć się prawdziwym artystą oraz na to, by zaprezentować  swoje możliwości wokalne. Podczas tej zabawy mile widziane są zarówno  występy indywidualne jak i  śpiewanie w duecie. Do KARAOKE firma nasza dostarczy oryginalny, profesjonalny sprzęt ze specjalnie spreparowaną ścieżką dźwiękową (utwory polskie i zagraniczne). W repertuarze utwory: Budki Suflera, Perfectu, Abby, The Beatles, Ryszarda Rynkowskiego, Piersi, Maryli Rodowicz, Czerwonych Gitar, Rolling Stones i wielu innych.


· Doskonale przygotowaną kadrę (pod względem merytorycznym i organizacyjnym)

· Zapewnienie wszelkich pomocy i materiałów dydaktycznych do prowadzenie zajęć 

· Przygotowanie i przeprowadzenie wybranych fragmentów zajęć muzycznych przez 4-osobowy zespół muzyczny (muzyka na żywo)

· Dostarczenie na czas trwania zajęć własnego sprzętu muzycznego i nagłaśniającego oraz profesjonalnego sprzętu do KAROKE

· Dostarczenie na czas trwania zajęć instrumentów perkusyjnych dla każdego uczestnika spotkania

· Dostarczenie na czas trwania zajęć „Śpiewników lidera” dla każdego uczestnika spotkania
Dodatkowe informacje, opieka merytoryczna, kontakt

Centrum Kreowania Liderów S.A. 

Tel./fax (046) 855 24 13

e-mail: ckl@ckl.com.pl




Dzień 1.





od 19.00 – 23.00 kolacja i równolegle zajęcia „Integracyjna moc muzyki” 








Dzień 2.





10.00 – 14.00 – panel merytoryczny  „Techniki kreatywnego myślenia w biznesie i na co dzień”





15.00 – 19.00 – zajęcia „Integracyjna moc muzyki – w 240 minut dookoła świata”





po kolacji od 20.00 do 22.00– karaoke











GWARANTUJEMY:








Centrum Kreowania Liderów SA
www.ckl.com.pl
e-mail:CKLS@ckl.com.pl

tel/FAX. (046) 855 24 13
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